
	شرایط و مدارک مورد نیاز جهت شرکت در مناقصه اپراتوری مرکز تلفن  در سال 93-94

	ردیف
	عناوین 
	ضریب وزنی  عوامل
	امتیاز کسب شده (از 100)
	امتیاز عامل

	شاخص سوابق ثبتی و مجوزها
	1
	ارائه سابقه فعالیت مطابق با موضوع اساسنامه شرکت(حداقل 3 سال و ارزیابی بر اساس سابقه می باشد)
	20 %
	
	

	
	2
	ارائه اسناد مالکیت دفتر در تهران 
	10 %
	
	

	
	3
	گواهی صلاحیت معتبر از اداره کار و سایر مراکز معتبر *
	40 %
	
	

	
	4
	ثبت نام در پایگاه ملی مناقصات
	15 %
	
	

	
	5
	عضو انجمن صنفی شرکت های خدماتی فنی و مهندسی استان تهران
	15 %
	
	

	ضریب وزنی این شاخص 15% از کل امتیاز
	

	شاخص  توان مالی ( اعتباری) 
	1
	ارائه مدارک مستند در خصوص مجموع مبالغ قراردادهای شرکت در مورد موضوع مناقصه برای سال های 90-91-92 ( به تفکیک هر سال)
	20 %
	
	

	
	2
	ارائه گزارش حسابرسی مالی و مالیاتی از سال 86 تا 91
	30 %
	
	

	
	3
	ارائه مستندات مربوط به بیمه تامین اجتماعی قطعی و پرداخت شده مربوطه به سال 1392
	25 %
	
	

	
	4
	تاییدیه بانک ها و موسسات اعتباری در  خصوص گردش حساب شرکت در سال 1391 و سال 1392
	25 %
	
	

	ضریب وزنی این شاخص 30% از  کل امتیاز
	

	شاخص توان اجرائی و سابقه در کارهای قبلی 
	1
	ارائه نمونه قرارداد های منعقده مرتبط با موضوع مناقصه با دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی 
	20 %
	
	

	
	2
	ارائه نمونه قرارداد های منعقده مرتبط با موضوع مناقصه با سایر دستگاه های اجرائی (حداکثر 5 مورد) با حجم بالای دو میلیارد ریال
	25 %
	
	

	
	3
	داشتن رضایت نامه و حسن انجام کار مربوط به قرارداد های ارائه شده در ردیف 1 و یا مشابه آن
	20 %
	
	

	
	4
	دارا بودن نیروهای مجرب و آشنا به کار (مرتبط با موضوع قرارداد) در شرکت با ارائه رزومه کاری و آخرین لیست بیمه پرداخت شده
	35 %
	
	

	ضریب وزنی این شاخص 35% از  کل امتیاز
	

	شاخص توان فنی  و برنامه ریزی اجرائی 
	1
	ارائه لیست ماشین آلات و تجهیزات عمومی در اختیار شرکت برای اجرای موضوع قرارداد
	35 %
	
	

	
	2
	ارائه ساختار ( تاپ چارت) سازمانی شرکت به همراه نیروهای مربوطه
	35 %
	
	

	
	3
	ارائه گواهی نامه های نظام مدیریت کیفیت   ISO
	15 %
	
	

	
	4
	ارائه گواهینامه های ایمنی، صنعتی و محیط زیست   ( HSE)
	15 %
	
	

	ضریب وزنی این شاخص 20% از  کل امتیاز
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              *        داشتن گواهی صلاحیت معتبر از اداره کار و سایر مراکز معتبر الزامی است.
                          ارائه کلیه مدارک فوق به صورت اختیاری می باشد و در صورت ارائه هر کدام امتیاز آن منظور می گردد.

