
 فرم دستورالعمل تشخیص مشاغل سخت و زیان آور

 عنوان دستگاه:

 عنوان پست سازمانی یا شغل مستمر:

 

 نمونه وظایف و مسئولیتها:

 

 

 

 

ورعنوان عوامل پیشنهادي شغل سخت و زیان آ وضعیت امتیاز  

   

 

 

 

 

 

 جمع امتیاز: درجه: سنوات ارفاقی:

اعضاء و امضاء کمیته تشخیص مشاغل سخت و زیان آور:اسامی   

1-                                         2-  

3-                                          4-  

ریاست محترم دانشکده: -5  

 

 نظریه شوراي امور اداري و استخدامی کشور:

 

 

 

 

 
 


